
 
 
	

	

Verstärkung	in	der	Spülküche	gesucht	
(w/m/d)	–	Teilzeit	
Spülkraft	gesucht	für	Kantine	in	Berlin-Wilmersdorf		
ca.	25	Stunden	pro	Woche	–	15.09.2026	

Sicherer Arbeitsplatz · Montag bis Freitag · Regelmäßige Arbeitszeiten · Faires Gehalt 

 

Sie packen gern mit an, arbeiten zuverlässig und legen Wert auf Sauberkeit und Ordnung? Dann sind Sie bei 
uns richtig. Für unsere Kantine im Bundesamt für Migration und Flüchtlinge (BAMF) in Berlin-Wilmersdorf 
suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine zuverlässige Spülkraft (w/m/d) in Teilzeit mit ca. 25 Stunden 
pro Woche. Wir bieten Mitarbeitendenverpflegung in Behörden und Institutionen. In unserer Spülküche 
sorgen Sie gemeinsam mit dem Küchenteam dafür, dass im täglichen Betrieb alles hygienisch und 
reibungslos läuft. 

Ihre Aufgaben 
• Reinigung von Geschirr, Besteck, Gläsern, Töpfen und Küchenutensilien 
• Bedienung sowie Befüllen und Entleeren der gewerblichen Spülmaschine 
• Sortieren und Verräumen des gereinigten Geschirrs und der Arbeitsmaterialien 
• Reinigung und Sauberhaltung des Spülbereichs, der Arbeitsflächen und Küchengeräte 
• Ordnungsgemäße Mülltrennung und -entsorgung 
• Einhaltung der geltenden Hygiene- und Qualitätsstandards 
• Unterstützung des Küchenteams bei einfachen anfallenden Arbeiten 

Das bringen Sie mit 
• Zuverlässigkeit und Pünktlichkeit 
• Eine sorgfältige und hygienische Arbeitsweise 
• Körperliche Belastbarkeit und die Bereitschaft, mit anzupacken 
• Ausreichende Deutschkenntnisse, um Arbeits-, Hygiene- und Sicherheitsanweisungen sicher zu 

verstehen 
• Ein freundliches und respektvolles Auftreten 

Berufserfahrung in einer Küche oder Gastronomie ist von Vorteil, aber keine Voraussetzung. 
Auch Quereinsteigerinnen und Quereinsteiger sind herzlich willkommen. 

Das bieten wir Ihnen 
• Einen sicheren Arbeitsplatz mit ganzjähriger Beschäftigung und faire Vergütung 
• Zuschuss zum Jobticket 
• Freie Wochenenden – gearbeitet wird von Montag bis Freitag 
• Regelmäßige und planbare Arbeitszeiten 



 
 

• Eine gründliche Einarbeitung und ein 
kollegiales und wertschätzendes 
Miteinander 

• Einen festen Arbeitsplatz in einem verlässlichen und strukturierten Umfeld  

 

Einstieg möglich ab dem 15.09.2026.  

Da Sie in einer behördlichen Einrichtung tätig sein werden, ist ein einwandfreies Führungs-
zeugnis erforderlich. Dieses müssen Sie Ihrer Bewerbung noch nicht beifügen.  

Interesse? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Bitte senden Sie Ihre Unterlagen per E-Mail an: 
bewerbungen@gastfroh.de.  
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